3. Anderung des Jahresvoranschlags 2025/26 der Hochschiiler*innenschaft an der Hochschule Campus Wien

I Zeilennr. ] Bezeichnung Aufwiinde 3. Anderung 25/26 Ertréige 3. Anderung 25/26 Aufwiinde 2 Anderung 25/26 Ertréige 2. Anderung 25/26 Delta Aufwinde Delta Ertriige
1 1. Ertrage im Zusammenhang mit der unmittelbaren Vertretungstatigkeit
2 1. Studierendenbeitrige
3 a. Ertrage Studierendenbeitrage 307.886,59 € 307.886,59 € - €
4 Summe 1 307.886,59 € 307.886,59 € - €
5 2. Beitrdge gem. §§ 7 Abs. 2, 14 Abs. 3 oder 25 Abs. 3 HSG 2014
6 a. Beitrdge gem. § 14 Abs 3 HSG 2014 18.244.22 € 18.244,22 € - €
7 Summe 2 18.244,22 € 18.244,22 € - €
8 3. Ertrdge aus Stiftungen, Spenden und Z i 1
9 a. Ertrége aus Stifutungen, Spenden und Zuwendungen - € - € - €
10| Summe 3 - € - € - €
11 4. Ertrage aus Inseraten und Werbung
12| a. Ertrage aus Inseraten und Werung - € - £ - £
13| Summe 4 - € - € - €
14 5. Sonstige Ertrage
15 a. Ertrage Kautionen Kurse
16 Kautionen Erste Hilfe Kurs 16.400,00 € 1.600,00 € 14.800,00 €
17| Kautionen Hot Yoga 4.400,00 € 975,00 € 3.425,00 €
18 Kautionen OGS-Kurs 4.000,00 € 975,00 € 3.025,00 €
19 Kautionen Pilates 4.000,00 € 910,00 € 3.090,00 €
20 Kautionen Spanisch Kurs 2.200,00 € 910,00 € 1.290,00 €
21 Summe a 31.000,00 € 5.370,00 € 25.630,00 €
22| b. Riickzahl Kautionen Kurse
23 Kautionen Erste Hilfe Kurs 12.000,00 € 1.600,00 € - 10.400,00 €
24 Kautionen Hot Yoga 4.000,00 € 825,00 € - 3.175,00 €
25 Kautionen OGS-Kurs 2.400,00 € 825,00 € - 1.575,00 €
26 Kautionen Pilates 1.600,00 € 770,00 € - 830,00 €
27 Kautionen Spanisch Kurs 3.800,00 € 770,00 € - 3.030,00 €
28 Summe b 23.800,00 € 4.790,00 € J - 19.010,00 €
| [ |
29 c. Ertrige bonus | - € | - € | - €
30, Summe ¢ - € - € - £
| | |
31 5 | 7.2_00,00 € | HJ,DO €]- | 6.620‘00 €
32| SUMME | 333.330,81 € 326.710,81 € 6.620,00 €
33| 1l. Aufwendungen im Zusammenhang mit der unmittelbaren Vertretungstitigkeit
34 1. Per laufwand (Anhang V)
35 a. Gehilter
36 Gehaltskosten 53.630,64 € 53.630,64 € - £
37 Summe a 53.630,64 € 53.630,64 € - €
38 b.Auf d fiir Abfertigungen und Leistungen an betriebliche MV-Kassen
39 Aufwand fiir Abfertigungen 85809 € 85809 € - €
40 b 85_8,09 € 858‘09 € - €
41 c. Auf dungen fiir gesetz. vorgeschriebene Sozialabgaben & vom Entgelt abhd Abgaben u. Pflichtbeitrége
42| Lohnnebenkosten 14.480,27 € 14.480,27 € - €
43 3 14.4&,27 € 14.42,27 € - €
44 d. Sonstige Sozialaufwendungen
45 Betriebsausflug 1.000,00 € 1.000,00 €
46 Sonstiger freiwilliger Sozialaufwand 300,00 € 300,00 €
47 Summe d 1.300,00 € - € 1.300,00 €
| [ |
48 e. Personalk eserve | [ |
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Bezeichnung Aufwiinde 3. linderunﬁ 25/26 ' Ertriige 3. Anderunﬁ 25/26 Aufwiinde 2. Anderung 25/26 Ertrige 2. Anderung 25/26 Delta Aufwinde Delta Ertrige
Personalkostenreserve 3.448 45 € 3.448 45 € -__€
Summe e | 3.44_8£ € 3.44_8,45 € - €
1 73.717,4_5 € 72.417,45 € 1.300,00 €
2.1 Funktionsgebiihren Hochschulvertretung (Anhang Il)
a. Funkti biihren Hochschulvertretung
Funktionsgebihren Vorsitz 13.053,00 € 13.053,00 € - €
Funktionsgebiihren Mandatar*innen 1.494,00 € 1.494,00 € - €
Funktionsgebiihren Personen gemaR § 52 Abs 4 HSG 2014 7.470,00 € 7.470,00 € - €
Summe a 22.017,00 € 22.017,00 € - €
b. Funkti biihren Referate und Arbeitsbereiche
Referat fiir wirtschaftliche Angel heiten 7.053,00 € 7.053,00 € - €
Referat fiir Sozialpolitik 6.699,00 € 6.699,00 € - €
Referat fiir Bildungspolitik 7.299,00 € 7.299,00 € - €
Referat fiir Veranstaltungen 5.400,00 € 5.400,00 € - €
Referat fiir Gesundheit 7.476,00 € 7.476,00 € - £
Referat fiir Offentlichkeitsarbeit 6.499,00 € 6.499,00 € - €
Referat fiir Klima, Umwelt und Nachhaltigkeit 4.101,00 € 4.101,00 € - £
Referat flir Antirassismus 5.100,00 € 5.100,00 € - €
Referat fiir Barrierefreiheit 4.101,00 € 4.101,00 € - £
Referat fiir queerfeministische Politik 5.300,00 € 5.300,00 € - €
Kommunikationsreferat - € - € - €
Kultur- und Sportreferat - € - € - €
Nachhaltigkeits- und Innovationsreferat - £ - € - £
Summe b | 59.028,00 € 59.028,00 € -_€
s 2.1 81.045,00 € 81.045,00 € £
2.2. Funkti biihren Ji tretung (Anhang IV)
a. Funktionsgebiihren Hochschulvertretung
Studienvertretung Angewandte Pflegewissenschaft - € - € - €
Studienvertretung Applied Life Sciences - € - € - €
Studienvertretung Bauen und Gestalten - € - £ - €
Studienvertretung Gesundheitswissenschaften - € - € - €
Studienvertretung Soziales - £ - € - €
Studienvertretung Technik - € - € - £
Studienvertretung Verwaltung, Wirtschaft, Sicherheit, Politik - £ - £ - €
Studienvertretung Sustainability Asse3ssment and Ressource Management - € - € - €
Studienvertretung Helarth Tech & Clinicla Engineering - £ - £ - €
Studienvertretung Gerontologische Gesundheits- und Krankenpflege - Lehrgang -_€ -_€ -_€
Summe a - € - € - €
|
S 2.2 = & = G = &
3. Werkvertrage und Honorare
a. Werkvertrdge/Honorare - £ - €
S 3 - € - € - €
4.1 Sachaufwendungen Hochschulvertretung
a. Aufwendungen Hochschulvertretung
Versicherungen 1.500,00 € 1.500,00 € - £
Sitzungen der Hochschulvertretung 1.000,00 € 1.000,00 € - €
Verwaltungsaufwand (Zeitmanagement, Installationen etc.) 15.000,00 € 15.000,00 € - €
Buro- und Geschéaftsausstattung 4.000,00 € 4.000,00 € - €
Biiromaterial 8.000,00 € 8.000,00 € - €
IT-Services 3.000,00 € 3.000,00 € - €
Internet 1.000,00 € - € 1.000,00 €
Schulungen und Weiterbildungen 3.000,00 € - € 3.000,00 €
Bonding-Aktivitdten Enrenamtliche 2.000,00 € - £ 2.000,00 €
Leihgeréte (iPads): Wartung 500,00 € 500,00 € - €
Sonstiger Verwaltungsaufwand 2.000,00 € 2.000,00 € - €
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3. Anderung des Jahresvoranschlags 2025/26 der Hochschiiler*innenschaft an der Hochschule Campus Wien

I Zeilennr. Bezeichnung Aufwiinde 3. linderunﬁ 25/26 I Ertriige 3. Anderunﬁ 25/26 Aufwiinde 2. Knderunﬁ 25/26 I Ertréige 2. Knderunﬁ 25/26 Delta Aufwinde I Delta Ertrige
103 Summe a 41.000,00 € 35.000,00 € 6.000,00 €
104 b. Von der | tretung einbehal Aufwinde
105 Sozialfonds 1.500,00 € 1.500,00 € - €
106 Anteil eWAS 1.000,00 € 1.000,00 € - €
107 Amts- und Organhaftpflichtversicherung 239,58 ¢€ _ 239,58 ¢€ - €
108 Summe b 2.739,58 € 2.739,58 € - €
109 c. Aufy | Vorsitz
110 InterRef 1.000,00 € 1.000,00 € - €
111 Strategieklausur Hochschulvertretung 1.000,00 € 1.000,00 € - £
112 Summe ¢ 2.000,00 € 2.000,00 € - €
113 d. Referat fiir wirtschaftliche Angel, heiten
114 Fremdleistungen (Buchhaltung/Steuerberatung, etc) 18.000,00 € 18.000,00 € - €
115 Fremdleistung Wirtschaftspriifung 7.500,00 € 7.500,00 € - €
116 Rechtsberatung 5.000,00 € 5.000,00 € - €
117 Datenschutzbeauftragte*r 4.000,00 € 4.000,00 € - £
118 Summed 34.500,00 € 34.500,00 € - €
119 e. Referat fiir Sozialpolititk
120 Zweite-Hilfe-Topf 15.000,00 € - 15.000,00 €
121 Nachriistung Menstruationsartikelspender 2.500,00 € 2.500,00 € - €
122 Mensabonus 10.800,00 € - 10.800,00 €
123 Beratung und Projekte fiir Studierende 1.000,00 € 1.000,00 € - €
124 Summe e 3.500,00 € 29.300,00 €} - 25.800,00 €
125 f. Referat fiir Bild litik
126 Ausbau Beratungsangebot und Sprechstunden 1.000,00 € 1.000,00 € - €
127 Unterstiitzung Austragung BM90 3.500,00 € 3.500,00 € - €
128 Summe f 4.500,00 € 4.500,00 € -_€
129 g. Referat fiir Veranstaltungen
130 Lagerlogisitk 1.000,00 € 2.000,00 € o 1.000,00 €
131 OH-Spritzersténde 1.000,00 € - €
132 Outdoor Bar mobil = 3 8.500,00 € o 8.500,00 €
133 Kultur: Angebote fur Studierende - £ 15.000,00 € - 15.000,00 €
134 Sport: Angebote fiir Studierende - € 15.000,00 € - 15.000,00 €
135 Sonstige Kurse (Erste-Hilfe-Kurse etc.) - £ 10.500,00 € - 10.500,00 €
136 Summe g 2.000,00 € 51.000,00€ §- 49.000,00 €
137 h. Referat fiir Gesundheit
138 Psychotherapieprojekt 55.000,00 € 55.000,00 € - €
139 Psychotherapieprojekt: Gruppensetting 35.000,00 € 35.000,00 € - €
140 Impfkampagne 2.000,00 € - € 2.000,00 €
141 Summe h 92.000,00 € 90.000,00 € 2.000,00 €
142 i. Referat fiir Offentlichkeitsarbeit
143 Presseaussendungen 1.000,00 € 2.000,00 € - 1.000,00 €
144 Social Media 1.000,00 € 1.000,00 € - €
145 Website 1.000,00 € 1.000,00 € - €
146 Newsletter 1.000,00 € 1.000,00 € - €
147 Ersti-Sackerl 18.000,00 € 14.000,00 € 4.000,00 €
148 Markenanderung und Markenauftritt 4.000,00 € 8.000,00 € - 4.000,00 €
149 WerbemaRnahmen 4.000,00 € 4.000,00 € - €
150 Videodreh OH Vermarktung 2.500,00 € - € 2.500,00 €
151 Ausbau und Weiterentwicklung des Druckshops - € 5.000,00 € - 5.000,00 €
152 Verteilaktionen 5.000,00 € 5.000,00 € 3
153 Summe i 37.500,00 € 41.000,00 € | - 3.500,00 €
154 j. Referat fiir Klima, Umwelt und Nachhaltigkeit
155 Klimapolitische Projekte 2.000,00 € 2.000,00 € - €
156 Fordertopf Nachhaltige Mobilitét - € 5.000,00 € - 5.000,00 €
157 j 2.000,00 € 7.000,00€ - 5.000,00 €
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Bezeichnung Aufwiinde 3. linderunﬁ 25/26 Ertriige 3. Anderunﬁ 25/26 Aufwiinde 2. Knderunﬁ 25/26 Ertréige 2. Knderunﬁ 25/26 Delta Aufwinde Delta Ertrige
k. Referat fiir Antirassismus
Antirassischte Projekte 2.000,00 € 2.000,00 € - £
Summe k 2.000,00 € 2.000,00 € - €
I. Referat fiir Barrierefreiheit
Projekte zur Barrierefreiheit 2.000,00 € 2.000,00 € - £
Summe | 2.000,00 € 2.000,00 € - €
m. Referat fiir queerfeministische Politik
queerfeministische Projekte 2.000,00 € 2.000,00 € - €
Drag me to Hochschule 2.000,00 € - € 2.000,00 €
Awarenessteams 1.000,00 € 1.000,00 € - €
Menstruationsartikel 3.000,00 € 3.000,00 € - €
Summe m 8.000,00 € 6.000,00 € 2.000,00 €
0. Férdertopfe und Unterstitzung Studierennde
Mensabonus 16.200,00 € - € 16.200,00 €
Zweite Hilfe Topf 15.000,00 € - € 15.000,00 €
Psychotherapiezuschusstopf 10.000,00 € - € 10.000,00 €
Summe o 41.200,00 € - € 41.200,00 €
| | |
S 4.1 274.939,58 € 307.039,58 € 1- 32.100,00 €
4.2 Sachaufwendungen Studi tr (Anhang Ill)
a. Auf d Studienvertretung Ang dte Pfleg haften
Sachaufwand 23.90823 € - € 23.908,23 €
Summe a 23.908,23 € - € 23.908,23 €
b. Auf d Studienvertretung Applied Life Sciences
Sachaufwand 8.235,25 € - € 8.235.25 €
Summe b 8.23525 € - € 8.23525€
c. Aufwendungen Studienvertretung Bauen und |
Sachaufwand 6.758,34 € _ - £ 6.758 34 €
Summe ¢ 6.75834 € - € 6.758,34 €
d. Auf dungen Studienvertretung dhei ften
Sachaufwand 25.001,14 € - € 25.001,14 €
Summe d 25.001,14 € - € 25.001,14 €
e. Aufwendungen Studienvertretung Soziales
Sachaufwand 10.923,23 € - € 10.923,23 €
Summe e 10.92323 € - € 10.923,23 €
f. Auf d Studienvertretung Technik
Sachaufwand 11.378,12 € — - € 11.378,12 €
Summe f 11.378,12 € - € 11.378,12 €
g. Auf d Studienvertretung Verwaltung, Wirtschaft, Sicherheit, Politik
Sachaufwand 5.429,12 € - £ 542912 €
g 5.429,12 € - € 5.429,12 €
h. Auf dungen Studienvertretung Sustainability A and ce Mar
Sachaufwand 236,31 € - £ 236,31 €
h 236,31 € - € 236,31 €
i. Auf d Studi tretung Health Tech & Clinical Engi ing
Sachaufwand 236,31 € - £ 236,31 €
i 236,31 € - € 236,31 €
j. Aufwendungen Studienvertretung Ger h dheits- und Krankenpflege - Lehrgang
Sachaufwand 259,94 € - £ 259,94 €
i 259,94 € - € 259,94 €
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3. Anderung des Jahresvoranschlags 2025/26 der Hochschiiler*innenschaft an der Hochschule Campus Wien

I Zeilennr. | Bezeichnung Aufwiinde 3. linderuns 25/26 ' Ertrige3. Anderunﬁ 25/26 Aufwiinde 2. Anderunﬁ 25/26 ' Ertrige 2. Anderunﬁ 25/26 Delta Aufwinde ' Delta Ertréige
207 Summe 4.2 9_2.365 98 € - € 9_2.365 98 €
208 5. Abschreibungen
209 a. Abschreibung Sachanlagevermégen - £ - € - £
210 Summe 5 - € - € - €
211 SUMME I 429.702,03 € 460.50_2,03 €J- 30.800‘00 €
212 11l. Ergebnis der unmittelbaren Vertretungstétigkeit ( = I. abziiglich 11.) 96.371,22 € |- 133.791,22 € 37.420,00 €
213 IV.Ertrdge aus Veranstaltungen
214 1. Ertrége aus Veranstaltungen
215 Herbst an der FH - € - € - €
216 Winter an der FH - € 2.500,00 € 2.500,00 €
217 Friihling an der FH - € 3.000,00 € 3.000,00 €
218 Sommer an der FH 5.000,00 € 5.000,00 € - €
219 Summe 1 5.000,00 € 10.500,00 € 5.500,00 €
220 Sleme |V 5.000,00 € 10.500,00 € 5.500,00 €
221 V.Aufwendungen aus Veranstaltungen
222 1. Aufwinde aus Veranstaltungen
223 Herbst an der FH - € - € - €
224 Winter an der FH - € 6.000,00 € - 6.000,00 €
225 Frihling an der FH - € 7.000,00 € - 7.000,00 €
226 Sommer an der FH - € 10.000,00 € - 10.000,00 €
227 Summe 1 - € 23.000,00 € § - 23.000,00 €
228 Sleme V - € 23.000,00 € | - 23.000,00 €
229 VI. Ergebnis aus Veranstaltungen!IV.abzﬁEIich V.) 5.000,00 € |- 12.500,00 € 17.500,00 €
230 VII. Ertrége aus wirtschaftlichen Aktivitdten/Wirtschaftsbetrieben/Beteiligungen
231 1. Einnah aus Druckshop
232 Einnahmen Binden 500,00 € 500,00 € - €
233 Einnahmen Drucken 10.000,00 € 10.000,00 € - €
234 Summe 1 10.500,00 € 10.500,00 € - €
235 Summe VI 10.500,00 € 10.500,00 € - €
236 VIIl. Aufwendungen aus wirtschaftlichen Aktivititen/Wirtschaftsbetrieben/Beteiligungen
237 1.A ben fiir den Druckshop
238 Ausgaben Binden - € - € - €
239 Ausgaben Drucken - € - € - €
240 Summe 1 - € - € - €
241 IX. Ergebnis aus wirtschaftlichen Aktivitaten/Wirtschaftsbetrieben/Beteiligungen (Vll.abziiglich Viil.) 10.500,00 € 10.500,00 € - €
242 X. Finanzertrage
243 1. Habenzi
244 Zinsertrage 60,00 € 60,00 € - €
245 Summe 1 60,00 € 60,00 € - €
246 Summe X 60,00 € 60,00 € - €
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I Bezeichnung Aufwinde 3. linderunﬁ 25‘26 Ertriige 3. Anderunﬁ 25‘26 Aufwinde 2. Knderunﬁ 25‘26 Ertréige 2. Knderunﬁ 25‘26 Delta Aufwinde Delta Ertréige
XI. Finanzaufwendungen
1. KESt f. Bankzinsertrige
KESt fur Bankzinsertrage 15,00 € 15,00 € - €
Summe 1 15,00 € 15,00 € - €
2. Kontofiihrungspesen und sonstige
Buchungskostenbeitrag 664,64 € 664,64 € - €
Kostenersatz electronicbanking 239,88 € 239,88 € - €
Kontofiihrungsspesen 280,00€ 280,00€ - €
Summe 2 1.184,52 € 1.184,52 € - €
| | |
Summe XI 1.199,52 € 1.199,52 € - €
| | |
XII. Finanzergebnis !X. abziiglich XI.) 1.139,52 € |- 1.139,52 € - €
XIll. Steuern und Abgaben
1. Steuern und Abgaben - € - € - €
Summe 1 - € - € - €
Summe Xill - € - € - €
| | |
XIV: Ergebnis der laufenden Gebarung (Summe aus lll., VI., IX., XIl., abziiglich XIII.) 82.010,74 € | - 136.930,74 € 54.920,00 €
XV. abziiglich Zuweisungen zu Riicklagen
1. Zi isung zu Riickl
Freie Riicklagen - £ - £ -_€
Summe 1 L - €
Summe XV - € - € - €
XVI. zuziiglich Auflésungen von Riicklagen
1. Auflésung von Riicklagen
Freie Riicklagen 8_2.010,74 £ 136.930,74 € - € 54.920,00 €
Summe 1 82.010,74 € 136.930,74 € 54.920,00 €
Sleme XVI 82.010,74 € 136.930,74 € 54.920,00 €
| |
XVIl.Gebarungsiiberschuss/-fehlbetrag - € - € - €
Eigenkapital per 30.06.2025 612.855,90 €
Studienvertretungen gem. § 17 Abs 2 HSG insgesamt zur Verfiigung gestellte Geldmittel (mindestens 30 % der Studierenenbeitrége in Zeile 1.1) 92.365,98 €
Jahresvoranschlag beschlossen am: 22.06.2026
erstzen die bisher giiltige Version des Jahresvoranschlages beschlossen am: 02.12.2025
Anmerkungen: "-" steht fiir "0,00"
Signiert von: Marcel Bader
Datum: 07.06.2026 20:34:00
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Personal (Anhang 1)

Personalkosten OH WJ 2025/26

tunden

Wochens

Brutto Monatslohn

Bruttogehalt

+
Abfertigung

Bruttogehalt
(inkl.
Abfertigung)

+ DGB (27%
Zuschlag auf
Bruttogeh.,
ab 2 Geringf.
AN +17,8%,
sonst 3,9%)

= Personal-aufwand gesamt WJ
25/26

Personalkostenreserve

Summe

3.448,45 €

5.013,67 €

53.630,64 €

858,09 €

54.488,73 €

14.480,27 €

72.417,45 €




Funktionsgebiihren HV Anhang I

monatl. |, an | Summe Summe FG
Funktionsgebiihren OH Juli 2025 FG pro FG pro .
Personen Juli
Person Monat
1. Vorsitz 3 850,00 850,00 850,00
Vorsitzende*r 350,00 1 350,00 350,00
stv. Vorsitzende 250,00 2 500,00 500,00
2. Wirtschaftsreferat 1 350,00 350,00 350,00
Referent*in 350,00 1 350,00 350,00
Stellvertreter*in 200,00 0 0,00 0,00
Sachbearbeiter*innen 100,00 0 0,00 0,00
3. Referat fiir Sozialpolitik 3 400,00 400,00 400,00
Referent*in 200,00 1 200,00 200,00
Sachbearbeiter*innen 100,00 2 200,00 200,00
4. Referat fiir Bildungspolitik 7 800,00 800,00 800,00
Referent*in 200,00 1 200,00 200,00
Sachbearbeiter*innen 100,00 6 600,00 600,00
5. Referat fiir Veranstaltungen 2 300,00 300,00 300,00
Referent*in 200,00 1 200,00 200,00
Sachbearbeiter*in 100,00 1 100,00 100,00
6. Referat fiir Gesundheit 3 400,00 400,00 400,00
Referent*in 200,00 1 200,00 200,00
Sachbearbeiter*innen 100,00 2 200,00 200,00
7. Referat fiir Offentlichkeitsarbeit 1 200,00 200,00 200,00
Referent*in 200,00 1 200,00 200,00
Sachbearbeiter*in 100,00 0 0,00 0,00
8. Referat fiir Klima, Umwelt und Nachhaltigkeit
Referent*in
Sachbearbeiter*in
9. Referat fiir Antirassismus
Referent*in
Sachbearbeiter*in
10. Referat fiir Barrierefreiheit
Referent*in
Sachbearbeiter*in
11. Referat fiir queerfeministische Politik
Referent*in
Sachbearbeiter*innen
12. Kommunikationsreferat 0 0,00 0,00 0,00
Referent*in 200,00 0 0,00 0,00
Sachbearbeiter*innen 100,00 0 0,00 0,00
13. Kultur- und Sportreferat 0 0,00 0,00 0,00
Referent*in 200,00 0 0,00 0,00
Sachbearbeiter*in 100,00 0 0,00 0,00
14. Nachhaltigkeits- und Innovationsreferat 0 0,00 0,00 0,00
Referent*in 200,00 0 0,00 0,00
Sachbearbeiter*in 100,00 0 0,00 0,00
15. Mandatar*innen der Hochschulvertretung 6 498,00 498,00 498,00
Mandatar*in 83,00 6 498,00 498,00
16. Personen gemanB § 52 Abs 4 HSG 2014 0 0,00 0,00 0,00
Person geméaB § 52 Abs 4 HSG 2014 0,00 0 0,00 0,00
SUMME 26 3.798,00




Funktionsgebiihren HV Anhang I

. .. . Summe FG
Funktionsgebiihren OH August + | monatl. FG Anzahl Summe FG
August +
September 2025 pro Person Personen pro Monat
September
1. Vorsitz 3 850,00 1.700,00 1.700,00
Vorsitzende*r 350,00 1 350,00 700,00
stv. Vorsitzende 250,00 2 500,00 1.000,00
2. Wirtschaftsreferat 1 350,00 700,00 700,00
Referent*in 350,00 1 350,00 700,00
Stellvertreter*in 200,00 0 0,00 0,00
Sachbearbeiter*innen 100,00 0 0,00 0,00
3. Referat fiir Sozialpolitik 3 400,00 800,00 800,00
Referent*in 200,00 1 200,00 400,00
Sachbearbeiter*innen 100,00 2 200,00 400,00
4. Referat fiir Bildungspolitik 4 500,00 1.000,00 1.000,00
Referent*in 200,00 1 200,00 400,00
Sachbearbeiter*innen 100,00 3 300,00 600,00
5. Referat fiir Veranstaltungen 2 300,00 600,00 600,00
Referent*in 200,00 1 200,00 400,00
Sachbearbeiter*in 100,00 1 100,00 200,00
6. Referat fiir Gesundheit 3 400,00 800,00 800,00
Referent*in 200,00 1 200,00 400,00
Sachbearbeiter*innen 100,00 2 200,00 400,00
7. Referat fiir Offentlichkeitsarbeit 3 400,00 800,00 800,00
Referent*in 200,00 1 200,00 400,00
Sachbearbeiter*in 100,00 2 200,00 400,00
8. Referat fiir Klima, Umwelt und Nachhaltigkeit 2 300,00 600,00 600,00
Referent*in 200,00 1 200,00 400,00
Sachbearbeiter*in 100,00 1 100,00 200,00
9. Referat fiir Antirassismus 2 300,00 600,00 600,00
Referent*in 200,00 1 200,00 400,00
Sachbearbeiter*in 100,00 1 100,00 200,00
10. Referat fiir Barrierefreiheit 2 300,00 600,00 600,00
Referent*in 200,00 1 200,00 400,00
Sachbearbeiter*in 100,00 1 100,00 200,00
11. Referat fiir queerfeministische Politik 3 400,00 800,00 800,00
Referent*in 200,00 1 200,00 400,00
Sachbearbeiter*innen 100,00 2 200,00 400,00
12. Kommunikationsreferat
Referent*in
Sachbearbeiter*innen
13. Kultur- und Sportreferat
Referent*in
Sachbearbeiter*in
14. Nachhaltigkeits- und Innovationsreferat
Referent*in
Sachbearbeiter*in
15. Mandatar*innen der Hochschulvertretung 6 498,00 996,00 996,00
Mandatar*in 83,00 6 498,00 996,00
16. Personen gemanB § 52 Abs 4 HSG 2014 0 0,00 0,00 0,00
Person geméaB § 52 Abs 4 HSG 2014 0,00 0 0,00 0,00
SUMME 34 9.996,00




Funktionsgebiihren HV Anhang I

. .. . Summe FG
Funktionsgebiihren OH ab Oktober | monatl. FG Anzahl Summe FG
. - Oktober -
2025 bis Juni 2026 pro Person Personen pro Monat Juni
1. Vorsitz 3 1.167,00 10.503,00 10.503,00
Vorsitzende*r 389,00 1 389,00 3.501,00
stv. Vorsitzende 389,00 2 778,00 7.002,00
2. Wirtschaftsreferat 2 667,00 6.003,00 6.003,00
Referent*in 389,00 1 389,00 3.501,00
Stellvertreter*in 278,00 1 278,00 2.502,00
Sachbearbeiter*innen 111,00 0 0,00 0,00
3. Referat fiir Sozialpolitik 4 611,00 5.499,00 5.499,00
Referent*in 278,00 1 278,00 2.502,00
Sachbearbeiter*innen 111,00 3 333,00 2.997,00
4. Referat fiir Bildungspolitik 4 611,00 5.499,00 5.499,00
Referent*in 278,00 1 278,00 2.502,00
Sachbearbeiter*innen 111,00 3 333,00 2.997,00
5. Referat fiir Veranstaltungen 3 500,00 4.500,00 4.500,00
Referent*in 278,00 1 278,00 2.502,00
Sachbearbeiter*in 111,00 2 222,00 1.998,00
6. Referat fiir Gesundheit 5 722,00 6.276,00 6.276,00
Referent*in 278,00 1 278,00 2.502,00
Sachbearbeiter*innen 111,00 3 333,00 2.997,00
Sachbearbeiter*in ab Dezember 111,00 1 111,00 777,00
7. Referat fiir Offentlichkeitsarbeit 4 611,00 5.499,00 5.499,00
Referent*in 278,00 1 278,00 2.502,00
Sachbearbeiter*in 111,00 3 333,00 2.997,00
8. Referat fiir Klima, Umwelt und Nachhaltigkeit 2 389,00 3.501,00 3.501,00
Referent*in 278,00 1 278,00 2.502,00
Sachbearbeiter*in 111,00 1 111,00 999,00
9. Referat fiir Antirassismus 3 500,00 4.500,00 4.500,00
Referent*in 278,00 1 278,00 2.502,00
Sachbearbeiter*in 111,00 2 222,00 1.998,00
10. Referat fiir Barrierefreiheit 2 389,00 3.501,00 3.501,00
Referent*in 278,00 1 278,00 2.502,00
Sachbearbeiter*in 111,00 1 111,00 999,00
11. Referat fiir queerfeministische Politik 3 500,00 4.500,00 4.500,00
Referent*in 278,00 1 278,00 2.502,00
Sachbearbeiter*innen 111,00 2 222,00 1.998,00
12. Kommunikationsreferat
Referent*in
Sachbearbeiter*innen
13. Kultur- und Sportreferat
Referent*in
Sachbearbeiter*in
14. Nachhaltigkeits- und Innovationsreferat
Referent*in
Sachbearbeiter*in
15. Mandatar*innen der Hochschulvertretung
Mandatar*in
16. Personen gemanB § 52 Abs 4 HSG 2014 10 830,00 7.470,00 7.470,00
Person geméaB § 52 Abs 4 HSG 2014 83,00 10 830,00 7.470,00
SUMME 45 67.251,00




Funktionsgebiihren HV Anhang I

Funktionsgebiihren OH Juli 2025
bis Juni 2026

Summe FG
WJ 2025/26

1. Vorsitz

13.053,00

Vorsitzende*r
stv. Vorsitzende

2. Wirtschaftsreferat

7.053,00

Referent*in

Stellvertreter*in
Sachbearbeiter*innen

3. Referat fiir Sozialpolitik

6.699,00

Referent*in
Sachbearbeiter*innen

4. Referat fiir Bildungspolitik

7.299,00

Referent*in
Sachbearbeiter*innen

5. Referat fiir Veranstaltungen

5.400,00

Referent*in
Sachbearbeiter*in

6. Referat fiir Gesundheit

7.476,00

Referent*in
Sachbearbeiter*innen
Sachbearbeiter*in ab Dezember

7. Referat fiir Offentlichkeitsarbeit

6.499,00

Referent*in
Sachbearbeiter*in

8. Referat fiir Klima, Umwelt und Nachhaltig

4.101,00

Referent*in
Sachbearbeiter*in

9. Referat fiir Antirassismus

5.100,00

Referent*in
Sachbearbeiter*in

10. Referat fiir Barrierefreiheit

4.101,00

Referent*in
Sachbearbeiter*in

11. Referat fiir queerfeministische Politik

5.300,00

Referent*in
Sachbearbeiter*innen

12. Kommunikationsreferat

0,00

Referent*in
Sachbearbeiter*innen

13. Kultur- und Sportreferat

0,00

Referent*in
Sachbearbeiter*in

14. Nachhaltigkeits- und Innovationsreferat

0,00

Referent*in
Sachbearbeiter*in

15. Mandatar*innen der Hochschulvertretun

1.494,00

Mandatar*in

16. Personen gemanB § 52 Abs 4 HSG 2014

7.470,00

Person gemaB § 52 Abs 4 HSG 2014

SUMME

81.045,00




Budgets Studienvertretungen (Anhang lll)

G t b d t St d . t t Anzahl Studierende | Anteil Studierende Budget
esamtoudge udienvertiretungen 78175 100,00% 55.365,98 €
|Studienvertretung Studiencode Studienname | Anzahl Studierende | Anteil Studierende | Budget |
Angewandte Pflegewissenschaft

Angewandte Pflegewissenschaft 0599 Gesundheits- und Krankenpflege 1822 23,31%

Ad d Nursing Practice, Ad d Nursing Education, Ad d
Angewandte Pflegewissenschaft 200051 vanced Tursing Fractice, Advanced Tursing tducation, Advance 60 0,77%

Nursing Counseling - a. 0. Master-Lehrgange (0200051)
Angewandte Pflegewissenschaft 200015 Advanced Nursing Education - Master-Lehrgang (0200015) 3,5 0,04%

heits- Krankenpfl Praxi ing - Ak isch

Angewandte Pflegewissenschaft 200016 Gesundheits- und Krankenpflege, Praxismentoring ademischer 0 0,00%

Lehrgang (0200038)
Angewandte Pflegewissenschaft 200059 Pflegepadagogik - Akademischer Lehrgang (0200059) 20 0,26% 23.908,23 €
Angewandte Pflegewissenschaft 200047 Primary Health Care Nursing - Akademischer Lehrgang (0200047) 14 0,18%
Angewandte Pflegewissenschaft 200046 Public Health - Akademischer Lehrgang (0200046) 14 0,18%
Angewandte Pflegewissenschaft 200048 Kinder- und Jugendlichenpflege - Akademischer Lehrgang (0200048) 45 0,58%

Psychiatrische G dheits- und Krankenpflege - Akademisch
Angewandte Pflegewissenschaft 200049 sychiatrische besundhelts- und frankenptiege ademischer 45 0,58%

Lehrgang (0200049)

Applied Life Sciences

Applied Life Sciences 0539 Bioengineering - Bachelor (0539) 114 1,46%
Applied Life Sciences 0540 Bioprocess Engineering - Master (0540) 28 0,36%
Applied Life Sciences 0541 Biotechnologisches Qualitatsmanagement - Master (0541) 45 0,58%
Applied Life Sciences 0542 Bioinformatik - Master (0542) 48 0,61%
Applied Life Sciences 0543 Molekulare Biotechnologie - Bachelor (0543) 184 2,35% 8.235,25 €
Applied Life Sciences 0544 Molecular Biotechnology - Master (0544) 76 0,97%
Applied Life Sciences 0777 Nachhaltige Verpackungstechnologie - Bachelor (0777) 61 0,78%
Applied Life Sciences 0792 Nachhaltiges Ressourcenmanagement - Bachelor (0792) 75 0,96%
Applied Life Sciences 0844 Packaging Technology and Sustainability - Master (0844) 66 0,84%

Bauen und Gestalten




Bauen und Gestalten 0324 Bauingenieurwesen-Baumanagement - Bachelor (0324) 279 3,57%

Bauen und Gestalten 0325 Architektur - Green Building - Master (0325) 35 0,45% 6.758.34 €
Bauen und Gestalten 0326 Bauingenieurwesen-Baumanagement - Master (0326) 137 1,75% o
Bauen und Gestalten 0733 Architektur - Green Building - Bachelor (0733) 121 1,55%

Gesundheitswissenschaften
Gesundheitswissenschaften 0546 Physiotherapie - Bachelor (0546) 571 7,30%
Gesundheitswissenschaften 0547 Ergotherapie - Bachelor (0547) 180 2,30%
Gesundheitswissenschaften 0548 Logopadie-Phoniatrie-Audiologie - Bachelor (0548) 120 1,54%
Gesundheitswissenschaften 0549 Radiologietechnologie - Bachelor (0549) 445 5,69%
Gesundheitswissenschaften 0550 Biomedizinische Analytik - Bachelor (0550) 424 5,42% 25.001,14 €
Gesundheitswissenschaften 0551 Didtologie - Bachelor (0551) 90 1,15%
Gesundheitswissenschaften 0552 Orthoptik - Bachelor (0552) 60 0,77%
Gesundheitswissenschaften 0553 Hebammen - Bachelor (0553) 180 2,30%
Gesundheitswissenschaften 0720 Health Assisting Engineering - Master (0720) 46 0,59%
Soziales

Soziales 0533 Soziale Arbeit - Bachelor (0533) 530,5 6,79%

Soziales 0534 Sozialraumorientierte und Klinische Soziale Arbeit - Master (0534) 130 1,66%

Soziales 0600 Sozialwirtschaft und Soziale Arbeit - Master (0600) 98 1,25%

Soziales 0757 Sozialmanagement in der Elementarpadagogik - Bachelor (0757) 52,5 0,67% 10.923,23 €
Soziales 0811 Kinder- und Familienzentrierte Soziale Arbeit - Master (0811) 75 0,96%

Soziales 200063 Bachelor Professional Elementarpadagogik (0200063) 30 0,38%

Ak isch ialo3 ik-Sozialth I
Soziales 200058 : ademische SoznaT padagogi S.OZIa therapie in der stationaren 85 0,11%
Kinder- & Jugendhilfe - Akademischer Lehrgang (0200058)
Technik

Technik 475 Computer Science and Digital Communications - Bachelor (0475) 416 5,32%

Technik 535 Angewandte Elektronik und Technische Informatik - Bachelor (0535) 87 1,11%

Technik 536 Technisches Management - Master (0536) 70 0,90%

Technik 537 IT-Security - Master (0537) 40 0,51%

Technik 538 Electronic Systems Engineering - Master (0538) 18 0,23%




Technik 575 High Tech Manufacturing - Bachelor (0575) 104 1,33% 11.378,12 €
Technik 716 Clinical Engineering - Bachelor (0716) 102 1,30%
Technik 776 Green Mobility - Master (0776) 0 0,00%
Technik 800 Safety and Systems Engineering - Master (0800) 0 0,00%
Technik 838 Software Design and Engineering - Master (0838) 51 0,65%
Technik 843 Multilingual Technologies - Master (0843) 25 0,32%
Technik 696 Advanced Manufacturing Technologies and Management - Master 50 0,64%
Verwaltung, Wirtschaft, Sicherheit, Politik
Verwaltung, Wirtschaft, Sicherheit, Politik 481 Integriertes Sicherheitsmanagement - Bachelor (0481) 114 1,46%
Verwaltung, Wirtschaft, Sicherheit, Politik 644 Public Management - Master (0644) 75 0,96%
Verwaltung, Wirtschaft, Sicherheit, Politik 645 Integriertes Sicherheitsmanagement - Master (0645) 55 0,70%
Verwaltung, Wirtschaft, Sicherheit, Politik 676 Tax Management - Master (0676) 30 0,38%
5.429,12 €
Verwaltung, Wirtschaft, Sicherheit, Politik 708 Tax Management - Bachelor (0708) 0 0,00%
Verwaltung, Wirtschaft, Sicherheit, Politik 717 Public Management - Bachelor (0717) 145 1,85%
Verwaltung, Wirtschaft, Sicherheit, Politik 200045 International Relations and Urban Policy - Master-Lehrgang (0200045) 0 0,00%
Verwaltung, Wirtschaft, Sicherheit, Politik 200060 Tax Management - Bachelor Professional (0200060) 40,5 0,52%
Sustainability Assessment and Ressource Management

Sustainability A tand R

ustainabliity Assessment and Ressource 951 Sustainability Assessment and Ressource Management 20 0,26% 236,31 €
Management

Health Tech & Clinical Engineering

Health Tech & Clinical Engineering 950 Health Tech & Clinical Engineering | 20 0,26% : 236,31 €

Gerontologische Gesundheits- und Krankenpflege - Lehrgang




Gerontologische Gesundheits- und
Krankenpflege - Lehrgang

200062 Gerontologische Gesundheits- und Krankenpflege - Lehrgang

22

0,28%

259,94 €

Kontrollsummen

7817,50

100,00%

92.365,98 €




Funktionsgebiihren Studienvertretungen (Anhang

IV)

n - monatl. Summe Summe
Funktionsgebiihren StV WJ . Anzahl
2025/26 Anzahl Studierende FG pro P —— FG pro FG

Person Monat 2025/26

Angewandte Pflegewissenschaften 2023,5 o 0,00 0,00 0,00

Mandatar*in 150,00 0 0,00 0,00

Applied Life Sciences 697 0 0,00 0,00 0,00

Mandatar*in 150,00 0 0,00 0,00

Bauen und Gestalten 572 0 0,00 0,00 0,00

Mandatar*in 150,00 0 0,00 0,00

Gesundheitswissenschaften 2116 0 0,00 0,00 0,00

Mandatar*in 150,00 0 0,00 0,00

Soziales 924,5 0 0,00 0,00 0,00

Mandatar*in 150,00 0 0,00 0,00

Technik 963 1] 0,00 0,00 0,00

Mandatar*in 150,00 0 0,00 0,00

Verwaltung, Wirtschaft, Sicherheit, Politik 459,5 0 0,00 0,00 0,00

Mandatar*in 150,00 0 0,00 0,00

Sustainability Assessment and Ressource M 20 0 0,00 0,00 0,00

Mandatar*in 75,00 0

Health Tech & Clinical Engineering 20 0 0,00 0,00 0,00

Mandatar*in 75,00 0

Gerontologische Gesundheits- und Kranken 22 0 0,00 0,00 0,00

Mandatar*in 75,00 0

SUMME 0 0,00

Hohe der monatlichen Funktionsgebiihren gemal § 31 Abs 1b HSG 2014

Uber 0 75,00 €

Uber 400 150,00 €

Uber 3000 250,00 €
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